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პროექტის შესახებ

• MICRO-GEAR პროექტის მიზანია 
საქართველოსა და სომხეთის 
უმაღლესი განათლების 
სისტემებში 
მიკროსერთიფიკატების 
დანერგვა, სტანდარტიზაცია და 
ინსტიტუციონალიზაცია. იგი 
მხარს უჭერს განათლების 
მოდერნიზაციას, მთელი 
ცხოვრების მანძილზე სწავლას 
და ევროკავშირის 
სტანდარტებთან 
შესაბამისობას.



რა არის მიკრო-კრედიტები? (ევროკავშირის ხედვა)

ევროპული  მიდგომის  შესახებ  საბჭოს  რეკომენდაცია  მიკრო -კრედენციებზე  
(2022):

• „მიკრო-კრედიტი“ ნიშნავს სწავლების შედეგების ჩანაწერს, რომელიც 
მოსწავლემ მოიპოვა მცირე მოცულობის სწავლების შემდეგ.

• ეს სასწავლო შედეგები შეფასებულია გამჭვირვალე და მკაფიოდ განსაზღვრული 
კრიტერიუმების საფუძველზე.

• სასწავლო პროცესმა უნდა უზრუნველყოს მოსწავლე კონკრეტული ცოდნით, 
უნარებითა და კომპეტენციებით, რომლებიც პასუხობს საზოგადოებრივ, პირად, 
კულტურულ ან შრომის ბაზრის საჭიროებებს.

• მიკრო-კრედენციები ეკუთვნის თავად მოსწავლეს, მათი გაზიარება და გადაცემა 
შეუძლებელია. ისინი შეიძლება იყოს დამოუკიდებელი ან გაერთიანდეს უფრო 
დიდ კვალიფიკაციებად.

• ისინი დაფუძნებულია ხარისხის უზრუნველყოფაზე, যা ხორციელდება 
შეთანხმებული სტანდარტების შესაბამისად შესაბამის სექტორში ან 
საქმიანობის სფეროში.



საქართველოსა და სომხეთის უმაღლესი განათლების სისტემებში მიკრო 
სერთიფიკატების დანერგვა: სამხრეთ კავკასიის შუქურის პროექტი 

Micro-Gear

 პროექტის  პარტნიორები :

1. საქართველოს მეცნიერების და განათლების სამინისტრო
2. საქართველოს ხარისხის გავნითარების ეროვნული ცენტრი
3. სომხეთის მეცნიერების და განათლების სამინისტრო
4. სომხეთის ხარისხის გავნითარების ეროვნული ცენტრი
5. საარლანდის უნივერისტეტი; 

6. მადრიდის კარლოს მე-3-ს უნივერსიტეტი;

7. რომის ევროპული უნივერსიტეტი (ანიელო მერონეს სახელობის).

8. ასოციაცია CIMEA – Information Centre on Academic Mobility and Equivalence, იტალია.

9.  არასამთავრობო ორგანიზაცია-  GIRAF PM, გერმანია.

10. საქართველოს უნივერსიტეტი
11. საოციაცია „გრენა“

12. ერევნის სახლმწიფო უნივერსიტეტი
13. ევრაზიის უნივერსიტეტი



ევროპელი 
პარტნიორები

European University of Rome (Italy)

Saarland University (Germany)

UC3M Madrid (Spain)

CIMEA Italy

Giraf PM Germany



პროექტის მიზანი

ხელი შეუწყოს მთელი ცხოვრების მანძილზე სწავლას, დასაქმებას და 
ევროკავშირის სტანდარტებთან შესაბამისობას.

მიკრო სერთიფიკატების დანერგვა, სტანდარტიზაცია და 
ინსტიტუციონალიზაცია საქართველოსა და სომხეთში.



ძირითადი 
მიზნები

- ეროვნული პოლიტიკისა და 
მარეგულირებელი ჩარჩოების 
შემუშავება

- ეროვნული კვალიფიკაციების 
ჩარჩოების განახლება

- ინსტიტუციური შესაძლებლობების 
განვითარება

- საპილოტე მიკრო სერთიფიკატების 
პროგრამების შექმნა და სწავლება

- დაინტერესებული მხარეების 
ჩართულობის გაზრდა და 
საზოგადოების ინფორმირება



Achievements

- შეიქმნა პროექტის ბრენდინგი, ვებსაიტი და 
სოციალური მედია

- რეგიონული კვლევები და ანალიზი

- შემუშავდა მარეგულირებელი დოკუმენტები 
და ეროვნული საგზაო რუკები

- ჩატარდა მრავალი სემინარი და 
კონსულტაცია

- ორივე ქვეყანაში შეიქმნა საპილოტე კურსები 



რატომ  არის  
მიკროკრედიტები  
მნიშვნელოვანი

- მოქნილი, მოკლე სასწავლო ერთეულები

- შრომის ბაზრის საჭიროებების 
დაკმაყოფილება

 - უწყვეტი სწავლება და კვალიფიკაციის 
ამაღლება

- ციფრული ტრანსფორმაცია

- ევროკავშირის სტანდარტებთან 
თავსებადობა და საერთაშორისო აღიარება



კვლევის ანალიზი და  ძირითადი 
დასკვნები 



1. რა არის  მიკროკრედიტი ?

მიკროკრედიტი არის მცირე მოცულობის სასწავლო აქტივობაზე დაყრდნობილი დადასტურებული სერტიფიკატი, რომელიც 
ადასტურებს კონკრეტული ცოდნისა და უნარების მიღებას. ის შეიძლება:იყოს:

•  დამოუკიდებელი კვალიფიკაცია
• გაერთიანდეს სხვა მიკრო-კრედიტებთან სრულ ხარისხად.

2. რატომ  არის  მნიშვნელოვანი ?
მიკროკრედიტები:

✔ ზრდის მოქნილ და მოკლევადიან التعენულ შესაძლებლობებს
✔ ხელს უწყობს გადამზადებასა და დასაქმებას
✔ ამაღლებს უნივერსიტეტების კონკურენტუნარიანობას
✔ აუმჯობესებს განათლებისა და შრომითი ბაზრის შესაბამისობას

3. ძირითადი  მიმართულებები  გზამკვლევში
1⃣ პოლიტიკის  განვითარება  და დაინტერესებულ  მხარეთა  ჩართულობა

– სამუშაო ჯგუფების შექმნა, შესაბამისი კანონმდებლობის განახლება
2⃣ ხარისხის  უზრუნველყოფა

– საერთაშორისო სტანდარტებზე დაფუძნებული მოთხოვნები და პილოტირება
3⃣ ეროვნულ  კვალიფიკაციათა  ჩარჩოში  ინტეგრაცია

– სწავლის შედეგების, კრედიტებისა და აღიარების სტანდარტიზაცია
4⃣ ციფრული  პლატფორმა

– ელექტრონული ბეიჯების და სერთიფიკაციის სისტემა
5⃣ სასწავლო  პროგრამების  პილოტირება

– ინდუსტრიასთან თანამშრომლობით შექმნილი მოკლე კურსები
(მაგ: ქსელური ადმინისტრირება, GIS ტურიზმისთვის, მონაცემთა ანალიზი მედიცინასთვის და სხვ.)

6⃣ ცნობიერების  ამაღლება  და ტრენინგები
– სემინარები, სახელმძღვანელოები, ვორკშოპები

7⃣ მონიტორინგი  და შეფასება
– შედეგების ანალიზი, უკუკავშირი, გაუმჯობესება
5. დასკვნა

მიკროკრედიტები ქმნის მომავალზე  ორიენტირებულ , მოქნილ  და პრაქტიკულ  განათლების გარემოს, რომელიც ხელს უწყობს:
• ინდივიდის უნარების ზრდას
• დასაქმების ზრდას
• ქვეყნის განათლების სისტემის საერთაშორისო სტანდარტებთან თავსებადობას



მიკრო -კრედიტების  გზამკვლევი  საქართველოს  უმაღლესი  

განათლების  სისტემაში

• მიკროკრედიტების  დეფინიცია
 მიკროკრედიტი არის მცირე მოცულობის საგანმანათლებლო პროგრამა, რომელიც 

ადასტურებს თუ რა იცის, რა შეუძლია და რა უნარები და კომპეტენციები აქვს სტუდენტს;  

განხორციელებულია სანდო პროვაიდერის მიერ, ორიენტირებულია ინდუსტრიის, 

დამსაქმებლების ან საზოგადოების მოთხოვნებზე და შეესაბამება ხარისხის უზრუნველყოფის 

საერთაშორისოდ აღიარებულ სტანდარტებს. მიკროკრედიტს შეიძლება ჰქონდეს 

დამოუკიდებელი ღირებულება ან გაერთიანდეს სხვა მიკროკრედიტებთან და აღიარდეს, 

როგორც  წინარე განათლება  უფრო ფართო კვალიფიკაციის მოპოვების მიზნებისთვის. 

• მიკროკრედიტი ხორციელდება ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოს მე-6 და მე - 7 

დონეებზე და აისახება ეროვნული კვალიფიკაციების ელექტრონულ რეესტრში.



შემუშავებუ
ლია 

ეროვნული 
საგზაო 
რუკები

განსაზღვრავს მიკრო-კრედიტებს ევროკავშირის საბჭოს 2022 წლის 
რეკომენდაციის შესაბამისად.

გვთავაზობს სავალდებულო მეტამონაცემებს (სწავლის შედეგები, 
დატვირთვა, EQF/NQF დონეები, შეფასების ტიპი, QA).

Emphasizes:

ინდუსტრიის შესაბამისობა

ხარისხის უზრუნველყოფა

ციფრული სერთიფიკატი (ბლოკჩეინისთვის მზად)

მიკრო-კვალიფიკაციის შესაბამისობა შრომის ბაზრის ეროვნულ 
პრიორიტეტებთან.

მიკრო -კრედიტების  გზამკვლევი  საქართველოს  უმაღლესი  
განათლების  სისტემაში



ჩატარებული
ტრენინგები , 
აქტივობები  

და 
ვორქშოპები

რამდენიმე ონლაინ და ადგილზე 
შეხვედრები

უმაღლესი საგანმანათლებლო 
დაწესებულებებთან (HEIs)

აკრედიტაციის სტრუქუტრებთან 
(ANQA, NCEQE)

განათლების სამინისტროებთან

ევროპელი პარტნიორებთან 
(იტალია, ესპანეთი, გერმანია).



Overall Impact

შეიქმნას მდგრადი, თანამედროვე მიკრო 
სერთიფიკატების ეკოსისტემა

აძლიერებს ხარისხს, ინოვაციებს, დასაქმებას 
და რეგიონულ განვითარებას



            მადლობა ყურადღებისთვის


